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1.Kotelezo a tapértékjeldlés feltiintetése az élecsomagolt éleimiszereken
2016. december kdzepét

2016. december 13-atél alkalmazanddé az élelmiskerekkapcsolatos tajékoztatasi
kotelezettsédil sz6l6 1169/2011/EU rendelet azon rendelkezésedy rmlapjan kotelez a
tapértékjelolés feltlintetése adrelcsomagolt élelmiszereken. A tapérték feltiinteRfdel ota
lehetséges a rendeletben meghatérozéftasiokkal, melyek december kozepéazonban

mar koteleden iranyadoak.

Az ezen idpont ebtt forgalomba hozott vagy jeldléssel ellatott azdelmiszerek, amelyek

nem felelnek meg azd@tasoknak, a készlet erejéig még forgalmazhatdak.

Nem vonatkozik az élras tovabbra sem a rendeletben meghatarozott e&dgtesiszerekre,
ugy mint példaul emberi fogyasztasra szant vizekiolgozatlan termékekiiszernévények,
gyégynovények, étkezési sO, asztali édeg#rek, ragégumi, kisterndél és kéznives

élelmiszerek. Ezen tulméan tovabbra is elhagyhato a tapértékjeltlés fedtidgse a tobb mint

1,2 térfogatszazalék alkoholt tartalmazo italokésen is.

2. Fogyasztok megtévesztése az tdulési jogok elatdd kapcsolatos

ajanlatokkal

A Gazdasagi Versenyhivatal (GVH) megallapitottagyn@z SWF HOLDER Kft. 2014
majusatol Udulési jogokkal kapcsolatos ajanlatailb@ob allitdsaval is megtévesztette a

fogyasztokat.

Az eljaras ala vont vallalkozas udulési jogok tdvébékesitésére vonatkozé ajanlatait olyan
fogyasztoknak cimezte, akik mar medididilési jogukat szandékoztak értékesiteni, azonban
az SWF HOLDER Kft. csak latszatéat keltette a toétdkesitésnek, tényleges lépéseket nem

tett annak érdekében.

A Versenyhivatal megallapitotta, hogy a vallalkozélsidleges célja Uj udulési jogok

ertékesitése volt, ennek ellenére valotlanul dldto hogy udilési jogok masodlagos
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értékesitésével foglalkozik, valamint megtévesetatfogyasztokat, hiszen elhallgatta, hogy a
tovabbértékesités feltétele egy Ujabb Gdulési pgarasa. Ez utdbbi kapcsan tisztességtelendl
is befolyasolta a fogyasztokat, mert az Ujonnarénds tdulési jogot gyorsan és kdnnyen
értékesithéinek mirbsitette, a beszamitas letwdgébl pedig valdtlan allitasokat kozolt.

A GVH a sulyosité kérulmények — mint példaul, hagynegcélzott fogyasztok jeléstrésze
idésebb személyekib allt — figyelembe vételével 10.094.000 forint Bsgben birsagolta a

jogsértést.

3.Bévilt azon munkaltatdk kore, ahol kdteled munkavedelmi képvised

valasztasa

2016. julius 8-atdl hatalyos a munkavédel&nszold 1993. évi XCIIl. térvény (Mvt.)
modositasa, mely alapjané\ailt azon munkaltatok kore, ahol munkavédelmi képki
valasztasat irja &la torvény. A korabbi 5066 létszamhatartdl elt@éen, jelenleg azon
munkaltatonal, ahol a munkavallalok létszama a 20 diéri, koteled munkavédelmi
képvisebt vélasztani. A képvisél valasztasdra a tovabbiakban az Mt. Uzemi tan&ggdtag
valasztasara vonatkozo rendelkezéseket kell — az-belv meghatarozott eltéréssel —
alkalmazni. Amennyiben a moddositasok hatalyba Ejp@s a munkaltatonal van mar
valasztott munkavédelmi képviselz ) szabalyokat a mandatum lejartat kdvgtvalasztas
soran kell alkalmazni, ellenkézsetben pedig a képviéanegvalasztasat a hatalybalépését
kovet fél éven belil meg kell tartani. A mddositasokngki tovabba a munkabaleset
kivizsgalasara vonatkozo szabalyokat, valamint @apnkcioként kerll bevezetésre a
kozigazgatasi birsag, melyet 6tszazezer forintigdé 6sszegben szabhat ki a munkavédelmi
hatésag a térvényben meghatarozott esetekben.

4. Augusztus 1-jéél tjabb mddositasok az EKAER rendszerben

2016. augusztus 1-fdtmddosultak az addzas rendjeszolo 2003. évi XCII. torvény (Art.)
Elektronikus Kozuti Aruforgalom Elléinizé Rendszerre (EKAER) vonatkozé egyes
rendelkezeései.

Az EKAER rendszer kijatszasanak elkeriilése érdekéaetovabbiakban a bejelentési

kotelezettség az egyébként nem utdij-koteles gdfijgkre nem csak abban az esetben terjed
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ki, ha kockazatos terméket fuvaroznak, hanem aiskdra azok 6ssztomege a felrakodas utan

a 3,5 tonnat meghaladija.

A hat6sagi zarra vonatkozé médositasok alapjanvarézd koteles gondoskodni a zér
sértetlen é&llapotanak mé&géséél annak felhelyezést a NAV altal torté levételéig.

Amennyiben ezen kotelezettségnek nem tesz elegegamszemély 200 000 Ft-t6l 500 000
Ft-ig, nem maganszemély fuvarozo pedig 500 00@IFt-D00 000 Ft-ig mulasztasi birsaggal
suUjthatd, és az adohatosag az élteés soran a gépjativet — amennyiben az nem romlandé
arut, vagy & allatot szallit — az esetlegesen kiszabott birségfizetéséig a térvényben
meghatarozott kivételellt eltekintve kulon hatarozat nélkil visszatarthatisgyebekben

amennyiben a zar baleset miatt, vagy egyeb okbdysérél, a fuvarozd koteles az

adohatdsagot a séruléshaladéktalanul értesiteni.

Tovabbi Ujdonsag, hogy mulasztasi birésag kiszal@lapozhatja meg a jéleen az is, ha a
bejelentett termék mennyisége meghaladja a téngeglivarozott termék mennyiségét. Ez
esetben a birsag 0sszege a bejelentett, de témsglegeem fuvarozott aru értékének 40

sz&zalékaig terjedhet.

Uj definicioval is viilt a térvény, kilféldi fuvarozonak misil a Magyarorszag teriletén
termékmozgatast vegdzbelféldon nem letelepedett és egyébként gazdasagkenyseget
nem folytatd jogi személy, egyéb szervezet, tovabf#@nivet vezed, belféldon lakdhellyel,
szokasos tartdzkodéasi hellyel nem rendelkezaganszemély, valamint kulfoldi fuvarozé

tulajdonéaban allé termékmozgatast vegamii belféldi maganszemély vezg.

5. Mddosult a munka térvénykoényve

2016. juniusban hirdették ki a Magyarorszag 201vi kozponti koltségvetésenek
megalapozasardl szold térvéenycsomagot, mely - doeott - a munka torvénykonyvir

sz016 2012. évi I. torvény (Mt.) médositasara vkoab rendelkezéseket is tartalmaz.

A véarandds, illetve az emberi reprodukcids eljaahsésszefiigy kezelés alatt allo
munkavallaldkra vonatkozo felmondasi tilalom kapckiéegészilt a szabalyozas, a torvény a

tovabbiakban lehéséget ad arra, hogy a munkaltatd, amennyévenfelmondasi tilalomrél a
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munkavallalé a felmondas kozlését kdeat tajékoztatja, a felmondast egyoldalian irasban
visszavonja. Erre a munkavallalo tajekoztatasaéirstott tizendt napon beldl van lebstg.
Véaltoznak tovabba a napi pih&dére vonatkozd szabalyok, azokban a tdérvényben
meghatarozott esetekben, ahol a napi diltntartama 11 éranal kevesebben hatarozhato
meg, akkor is biztositani kell a munkavallal6 szeanfiogy két egymast koven beosztott

napi pihedidok egyuttes tartama legalabb 22 6ra legyen.

Hatalyon kivll helyezték tovabba azt a szabalyszerint amennyiben a készenléti jetleg
munkakorben foglalkoztatott munkavallalo részérgqvaapra rendes munkéicsztottak be,
szamara a kodzvetlentl me§md szombatra rendes munkaidem oszthatd be. Egyebekben
modositasok érintik a veZemunkavallalok munkaszeidésére vonatkozo6, valamint kulfoldi
munkaltatok altal belféldon foglalkoztatott munkHaldbk jogviszonyaira vonatkozo

rendelkezéseket is.

Az Mt. médositdé rendelkezések nagy része 2016.ugirii8-an Iépett hatalyba, a napi

piherbidére vonatkozo rendelkezések pedig 2017. januarélg@ddosulnak.

Felhivjuk a figyelmet, hogy jelen hirleveliink celaltalanos jellef tajekoztatas, tartalma
semmi esetre sem nigul egyedi Ugyekben felhasznalhat6 jogi tanacsagl vélemeénynek.
Ha a fentiekkel kapcsolatban barmilyen kérdésaegétele lenne, kérjuk, 1épjen kapcsolatba
Dr. Panszky Gyulaval a gyula.panszky@panszky.haikeimen, vagy a +36-1-200-3416-0s

telefonszamon. Koszonjuk.

Budapest, 2016. augusztus 22.
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