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1. 1,2 milliard forint birsagot szabott ki GVH a Facebookra

A Gazdasagi Versenyhivatal (GVH) a Facebook Ireland Ltd. vallalkozas ellen fogyasztdkkal szembeni
tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmanak feltételezett megsértése miatt inditott
versenyfellgyeleti eljarasban megallapitotta, hogy a vallalkozas jogseértést kdvetett el, amikor
ingyenesként hirdette szolgaltatasat nyitdoldalan és Sugékdzpontjaban. A GVH dontése szerint a
fogyasztdk - bar a szolgaltatas igénybevételéért valdoban nem kellett fizetnilk - felhasznaldi aktivitasukkal
és adataikkal Uzleti hasznot hajtottak a Facebooknak, ezzel fizettek a szolgaltatasért. A versenyhivatal
1,2 milliard forintot szabott ki a vallalkozasra, mely a GVH térténetének eddigi legnagyobb
fogyasztévédelmi Ggyben kiszabott birsaga.

LA Facebook (un. zér6 aras) lizleti modelljének lényege, hogy az oldalon megosztott tartalmakkal
magahoz vonzza a fogyasztokat, akiknek érdekl6deésérdl, viselkedésérdl, vasarlasi szokasairol részletes
adatokat gyljt. Ezen adatok birtokaban célzott reklamozasi lehetéséget értékesit lizleti (igyfelei részére,
a reklamokat pedig a posztok kbzott elhelyezve juttatja el a fogyasztokhoz.” — olvashaté a GVH
sajtok6zleményében.

A Facebook regisztracios oldalan az ,Ingyenes és barki csatlakozhat”, ,Ingyenes és az is marad”
Uzenetek olvashatoak, melyek a Versenyhivatal szerint elterelik a fogyasztok figyelmét arrdl, hogy a
kozosségi oldal hasznalataval vallaljak adataik atadasat, és ezek kévetkezményét. A GVH allaspontja
szerint az ingyenesség uzenete félrevezetheti a fogyasztokat, hiszen kockazatmentességet,
kotelezettség nélkiliséget sugall, mikozben toébbszintii felhasznaldi elkotelez6dés all mogotte. Szamos
fogyasztd azzal sincs tisztaban, hogy az altala atadott adatok milyen értékesek, illetve kiterjedtek.
»...rovidebb és hosszabb tavon is karos az lgyleti déntésekre, és igy egyes gazdasagi realfolyamatokra
nézve is, ha a fogyasztok azt hiszik, hogy egy szolgaltatast ellentételezés nélklil, kockazatmentesen
hasznalhatnak.” — irja a Versenyhivatal.

A Facebook magatartasaval kapcsolatos hasonlé déntések sziilettek az Egyesiilt Allamokban és
Eurépaban egyarant, 2019 aprilisdban példaul az Eurdpai Bizottsag és tagallami fogyasztovédelmi
hatésagok felhivasara frissitette a Facebook felhasznalasi feltételeit és szolgaltatasait. Az uj feltételekbdl
egyértelmien kiderll, hogy miként hasznaljak fel a fogyasztok adatait profilalkotasi tevékenységek és
célzott hirdetések megjelenitésehez.

2. A Pénziugyminisztérium altal benyujtott torvényjavaslat szerint 2020.
julius 1-jétol valtozik az adérendszer

A Pénzigyminisztérium altal benyuijtott térvényjavaslat szerint 2020. jalius 1-jétdl valtozik az
adorendszer, a tarsadalombiztositasi jarulékba olvad a nyugdijjarulék, a természetbeni és a pénzbeli
egészségbiztositasi jarulék, valamint a munkaerdpiaci jarulék. Az Uj egységes jarulék mértéke 18,5
szazalék lesz jovd év julius 1-jétol.

Az egységes jarulék az 6stermeldk, illetve a megbizasi jogviszonyban dolgozdk munkaerépiaci
ellatasokra valo jogosultsagat is biztositja.
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A Pénzigyminisztérium varakozasa szerint az Uj, egységes jaruléktdrvény jelentésen csokkenti a
blrokratikus terheket, és tobb adocsdkkentést is hoz. Becslésik alapjan a vallalkozék évente tobb
milliard forintot sporolhatnak azaltal, hogy az uj szabalyozas szerint 2020. julius 1-t6l csak a minimalbér
utan kell megfizetnilk az egészségbiztositasi €s munkaerdpiaci jarulékot, mig jelenleg legalabb a
minimalbér masfélszerese utan fizetik azt meg. Tovabbi Ujdonsag lesz a minden dolgozé nyugdijast
megilleté a jarulékmentesség, hisz jelenleg csak a munkajogviszonyban allékra vonatkozik, hogy béruket
csak a 15 szazalékos szja terheli.

A gyermekek utan jaro csaladi kedvezmeényt is még kedvezébbé valik majd szintén 2020. julius 1-t6l a
teljes, 18,5 szazalékos mértékl tarsadalombiztositasi jarulék terhére lesz érvényesithetd, nem csak a
1,5 szazalékos munkaerépiaci jarulékbdl lehet majd levonni.

3. Az ad6z6 mentesiilhet a kiszabott adébirsag otven szazalékanak
medfizetése alol

Az addzas rendjérél szold 2017. évi CL. torvény vezette be a 216. §-a szerinti feltételes adébirsag-
kedvezményt, mely igénybevételének feltételei az elséfoku hatarozat elleni fellebbezési jogrol térténd
lemondas és az elirt adokuldénbdzet esedékesséqig torténd megfizetése.

Az addbirsag-kedvezmény érvényesitése esetén az adozé mentesul a kiszabott adobirsag otven
szazalékanak megfizetése aldl. A fenti feltételek teljesitése esetén a kedvezmény automatikusan jar,
kulon kérelmet nem sziikséges benyujtani (a fellebbezési joglemondé nyilatkozaton kivil), és az
adohatosag nem is értesiti klon az ad6zot.

A teljesitendd feltételek részletes szabalyairdl a Nemzeti Ado- és Vamhivatal oldalan tajékozédhat.
(https://www.nav.gov.hu/nav/ado/art/Tajekoztatas a feltet20180611.html?utm_source=B%C3%9CK+H
% C3%ADrlevo%C3%A9l&utm campaign=22abll145ae-

EMAIL CAMPAIGN 2018 07 14 06 32 COPY_01&utm medium=email&utm term=0 1149983c9c-
22abl1145ae-211342889)

A feltételes addbirsag-kedvezmény igénybevétele esetén nemcsak fellebbezést, de fellgyeleti
intézkedés iranti kérelmet sem lehet benyujtani. Amennyiben az adézé nem nyuijt be fellebbezést,
azonban nem is mond le annak lehetéségérél a fellebbezési hataridében, ugy elesik az adobirsag-
kedvezménytdl, de kés6bb felugyeleti intézkedés iranti kérelmet még benyujthat.

A feltételes addbirsag-kedvezmény igénybevételéhez kapcsolddd formanyomtatvanyok a NAV
honlapjardl letolthet6k az alabbi linken.

(https://nav.gov.hu/nav/ado/art/Felteteles adobirsag 20180409.html?query=%22felt%C3%A9teles+ad%
C3%B3b%C3%ADrs%C3%A19%22)
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4. Oktébertdl csak csokkentett informaciotartalmua céginformacio lekérésére
lesz ingyenesen lehetéség

Elfogadta az Orszaggyilés a Magyarorszag 2020. évi kdzponti koltségvetésének megalapozasarol sz6lo
térvényjavaslatot, melyben tobbek kd6zott mddositjak a cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarasrol és a
végelszamolasrol sz6lo 2006. évi V. torvényt is. A torvénymodositas 2019. oktdber 1-jétél Iép hatalyba.

Mig korabban a céginformacios szolgalat a cégjegyzékben szerepl6 fennallé vagy torélt adatok, valamint
a bejegyzeési (valtozasbejegyzeési) kérelem elektronikusan rogzitett, még be nem jegyzett adatainak a
megismerését betekintéssel barki szamara ingyenesen és korlatozasmentesen biztositotta, az (j
rendelkezés értelmében a céginformacids szolgalat az erre a célra szolgald honlapjan, azonositast
kovetben, jogszabalyban meghatarozottak szerint biztositja csak ingyenesen a céginformaciét. Ingyenes
céginformacidként ismerheté meg a cég neve, székhelye, cégjegyzékszama, esetleges eurdpai egyedi
azonositoja (EUID), fétevékenysége, képviseletére jogosult személyek adatai, tovabba arra vonatkozé
adatok, hogy a cég végelszamolas, felszamolas, kényszertorlés alatt all. A csdkkentett
informaciétartalmu céginformacioét csak havonta meghatarozott alkalommal lehet majd ingyenes lekérni.

Az ingyeneses elérhetd adatok korebdl kiesik tobbek kozott a cégbejegyzés datuma, a létesitd okirat
kelte, a cég f6 tevékenysége melletti tevékenységei, a jegyzett tékéje, a kdnyvvizsgaldinak adatai,
feligyel6bizottsagi tagjainak adatai, a cég statisztikai szamjele, adészama, bankszamlaszamai, a cég
elektronikus elérhet8sége, és tulajdonosainak adatai.

Fentiek értelmében tehat oktébertél nem lehet mar a Cégjegyzéken keresztll ingyenes tarolt
cégkivonatot lekérni, hanem ,online, valdsideji céginformacio biztositasara kertl sor.” Az ingyenes
céginformaciot havonta, meghatarozott alkalommal lehet lekérni, az igényld azonositasat kovetéen. A
cégjegyzék adatainak megismereésére ellenszolgaltatas mellett van lehet6ség.

A térvénymodositas egy Uj, ingyenes szolgaltatast is garantal, mely szerint a cég minden cégjegyzékbe
bejegyzett adatainak valtozasardl elektronikus értesitést kap, tovabba a céginformacids szolgalat a cég
hivatalos elektronikus elérhetéségére minden hénapban — ingyenesen — kdzokirati formaban kiallitott,
elektronikus cégkivonatot kuld.

Felhivjuk a figyelmet, hogy jelen hirlevellink célja az altalanos jellegl tajékoztatas, tartalma semmi
esetre sem mindsil egyedi tigyekben felhasznalhatoé jogi tanacsnak vagy véleménynek. Ha a fentiekkel
kapcsolatban barmilyen kérdése, észrevétele lenne, kérjlik, lépjen kapcsolatba dr. Panszky Gyulaval a
gyula.panszky@panszky.hu e-mail cimen, vagy a +36-1-200-3416-0s telefonszamon. K6szdnjUk.

Budapest, 2019. december 31.

Panszky Ugyvédi Iroda
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